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IInnffooss --LL iiaa iissoonnss   
Accès-Culture   Semaine 15/2018 n°6 

ASSEMBLEE GENERALE D’ACCES CULTURE: Les convocations ont été 
envoyées semaine 14. Elle aura lieu le vendredi 25 mai au Royal Palace à Kirrwiller. 
Les inscriptions se font EXCLUSIVEMENT sur notre site http://www.acces-
culture.fr/ avec votre identifiant et mot de passe. 
Allez dans le menu « ACCES CULTURE », puis sous-menu « Assemblée Générale » 
et cliquez sur « Gérer vos inscriptions ». 

 
Attention : Places limitées à 3 personnes MAXIMUM par adhérents ! 

 

FERMETURES DES BUREAUX :  

 Lundi 30 avril (pont) et 1er Mai (férié), commandes traitées jusqu’au vendredi 
27 avril 12h (stock). 

 Jeudi 10 mai (férié) et vendredi 11 mai (pont), commandes traitées jusqu’au 
mercredi 9 mai 16h. 

 Vendredi 25 mai (Assemblée Générale), commandes traitées jusqu’au jeudi 24 
mai 12h (stock). 

  
 

Nous vous accompagnons avec nos Journées d’Etude 

Du CE au CSE 

Programme et inscription du 1er semestre 2018 est disponible en ligne en 
vous connectant sur notre site http://www.acces-culture.fr/cont_3172.html 

 
o Module 1 :  

Mise en place et élection du Comité Social et Economique : Règles et enjeux 
o Module 2 :  

Fonctionnement et attributions du Comité Social et Economique : Bouleversements 
et stratégies d’action 

... n’attendez plus pour vous inscrire ! 
 

 
CE - SAS AUTOMOTIVE - HAMBACH 
ALCEE - EPINAL 
GROUPEMENT D’ACTION SOCIALE DU PERSONNEL DE LA COMMUNE - 
HORBOURG-WIHR SAS AUTOMOTIVE - HAMBACH 
ROESCH CONSTRUCTION - HEINSBRUNN 
 
 
BONNES IDEES DU MOIS D’AVRIL  
JOURNEE D’ETUDE MODULE 1 
JOURNEE D’ETUDE MODULE 2 
 


