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Stages : “Pédagogies alternatives" et "Face aux 
comportements perturbateurs : comprendre et agir" 
 

Stage "Pédagogies alternatives", le 22 juin à Strasbourg (9h00 – 16h30) : un tour 
d’horizon de la pédagogie et des principaux mouvements pédagogiques. 
En savoir plus et s’inscrire, c’est ICI 
 

Stage " Face aux comportements perturbateurs : comprendre et agir ", le 23 juin à Strasbourg (9h00 – 
16h30) : des pistes pédagogiques qui peuvent aider à comprendre et à prévenir les comportements qui 
dégradent le climat de classe. 
En savoir plus et s’inscrire, c’est LA 
 

Nos stages et colloques 

 
Vérification de votre barème : c’est parti et c’est jusqu’au 19 ! 
 

Comment vérifier vos barèmes ? C’est ICI. 
 

Et avec l’aide du calculateur du SE-Unsa 67 (il est LA), c’est facile ! 

 

Notre rubrique mouvement 

 
Pas encore adhérent·e ? Optez pour l’adhésion anticipée ! 
 

Adhérent∙e dès maintenant mais prélevé∙e après la rentrée ? C’est possible ! 
 

Être adhérent·e dès maintenant, c’est bénéficier dès aujourd’hui et pour toute l’année scolaire 
2023/2024 de tous les services d’un syndicat utile. 
 

Pour adhérer c’est ICI 
 

J’adhère 

 
Rémunérations/carrières : on est loin des 10% annoncés ! 
 

Le SE-Unsa vous propose des tableaux synthétisant les propositions du gouvernement pour la 
« revalorisation » des enseignants. Mesures liées aux carrières, mesures liées à la rémunération, 
faites-vous une idée plus précise des annonces gouvernementales certes médiatiques mais qui ne 

répondent pas aux réels besoins du terrain et ne rendront pas attractifs nos métiers. 

Travailler plus pour gagner plus : pour le SE-Unsa ce n’est pas une revalorisation ! 

Pour le SE-Unsa, il est urgent de revaloriser le point d’indice, seule mesure équitable ! 

 

Lire l’article 

 
17 mai : journée mondiale contre l’homophobie, la 
transphobie et la biphobie 
 

« Cette date a été choisie pour marquer l’anniversaire de la suppression, par l’OMS, de 
l’homosexualité de la liste des maladies mentales. Cependant, 33 ans après, l’homophobie tue toujours et la 
transphobie apparaît comme le deuxième motif d’appel sur les différents canaux d’écoute et de soutien aux 
victimes de l’association SOS homophobie d’après son dernier rapport annuel. … » 
 

Lire la suite 
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Hors classe R2023 : explications 
 

Tout collègue doit dorénavant avoir accès à 2 grades sur une carrière complète. Tout professeur 
des écoles devient promouvable à la hors-classe à partir de 2 ans d’ancienneté dans l’échelon 9. 
 

Conditions d’accès, barèmes, critères de départage, vous aurez toutes les informations dans notre article dédié. 
 

Toutes les infos sur la Hors Classe 

 
Les APC doivent sortir des 108 heures : signez et faites signer 
la pétition 
 

Pour récupérer le temps dévolu aux 36 heures d’activités pédagogiques complémentaires (APC) et 
exiger que toute heure de soutien ou d’APC permette une rémunération supplémentaire dans le 1er degré selon les 
mêmes conditions que dans le 2° degré, signez et faites signer la pétition du SE-Unsa. 
 

Lire la pétition, la signer et la faire signer 

 
Refus de disponibilité ou de temps partiel ?Saisissez la 
CAPD et faites un recours !  
 

Le SE-Unsa 67 vous dit comment réagir si vous recevez le courrier de refus d’octroi d’une 
disponibilité ou d’un temps partiel. 
 

La CAPD qui va discuter des situations se tiendrait le 15 juin, ne tardez pas à nous contacter pour que nous puissions 
défendre votre demande ! 

 

Les différents recours et comment les introduire 

 
Que devient la pondération en REP+ devant les difficultés de 
remplacement ? (tribune de Jean-Paul Delahaye à l’OZP) 
 

« Au ministère de l’éducation nationale, on ne se soucie pas de la même manière des “gens 
qui réussissent” et des “gens qui ne sont rien” ». 
 

Rien que l’entame de cette tribune ne peut que donner envie de la lire entièrement. Et ça vaut vraiment le coup car Jean-
Paul DELAHAYE (Inspecteur général honoraire de l’Education nationale, ancien Directeur général de l’enseignement 
scolaire et invité lors de notre congrès de novembre dernier) pose clairement les problématiques, sans filtre aucun. 

 

Lire la tribune 

 
Courrier intersyndical pour l’étalement du prélèvement des 
jours de grève 
 

« … Nous attirons votre attention sur le fait que des prélèvements portant sur de nombreuses 
journées de grève sur un même mois mettraient les personnels concerné·es dans de grandes difficultés financières, dans 
un contexte d’inflation et de modération salariale. 
 

Nous vous demandons donc de donner des instructions dans toutes les académies pour que les prélèvements 
des jours de grèves soient étalés de telle sorte qu’ils ne dépassent pas deux jours par mois. … » 
 

Lire le courrier au DGRH du MEN 

 
Conférence Nationale du Handicap : des annonces qui 
interrogent et inquiètent l’École 
 

Lors de la conférence nationale du handicap, le président de la République a fait des annonces qui 
doivent constituer « l’acte 2 de l’école inclusive ». 
 

Pour le SE-Unsa, elles montrent que les problématiques maintes fois répétées sont enfin entendues mais les 
réponses apportées interrogent et inquiètent. 
 

Lire le communiqué de presse 
 

Suivez-nous !                 se-unsa67.net 
 

Désabonnement 
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