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CSASD du 20 juin 2023 : annulations de fermetures, ouvertures… 
mais ils sont où les postes pour le remplacement ? 
 

Le Président de la République a annoncé haut et fort que tous les remplacements seraient assurés 
à la rentrée 2023, ça va être compliqué dans le premier degré du Bas-Rhin car la brigade de 

remplacement ne s’étoffe toujours pas… ou si peu… 
 

Annulations de fermetures actées en février, quelques ouvertures, fusions, points divers avec les réponses 
(parfois les non réponses) du Dasen, etc., vous retrouverez tout sur notre site. 

 

Compte-rendu du CSASD du 20 juin 

 
Hors Classe, 15 200 promotions supplémentaires sur la 
période 2023-2025 ! 
 

L’augmentation du taux de promotions (de 18 à 21% pour 2023, puis à 22% pour 2024 et 23% 
pour 2025) représente un cumul de 15 200 promotions supplémentaires et devrait permettre de passer à la Hors 
Classe "en moyenne" un an et demi plus tôt qu’aujourd’hui. 
 

Plus d’infos 

 
Pas encore adhérent·e ? Optez pour l’adhésion anticipée ! 
 

Adhérent∙e dès maintenant mais prélevé∙e à compter d’octobre ? C’est possible ! 
 

Être adhérent·e dès maintenant, c’est bénéficier dès aujourd’hui et pour toute l’année scolaire 
2023/2024 de tous les services d’un syndicat utile. 

 

Pour adhérer c’est ICI 

 

J’adhère 

 
Pour le SE-Unsa, le PACTE c’est NON ! Et le SOCLE est 
insuffisant ! 
 

Le PACTE est la déclinaison du fameux « travailler plus pour gagner plus » cher à nos gouvernants 
et héritage des politiques passées. 
 

Le SOCLE représente un ensemble de mesures inconditionnelles et sans contreparties dont certaines ne s’appliquent 
qu’à une partie des collègues. 
 

Eléments informatifs, analyses et positionnements du SE-Unsa dans notre article et notre diaporama... 

 

Lire l’article, visionner le diaporama 

 
CAPD recours temps partiels et disponibilités 
 

Lors de cette CAPD, chaque situation a été abordée par ordre alphabétique. Le SE-Unsa est 
intervenu pour défendre la situation des collègues qui nous ont contactés. 

 

Compte-rendu de la CAPD 

 

https://se-unsa67.net/csasd-du-20-juin-2023-ils-sont-ou-les-postes-pour-le-remplacement/
https://se-unsa67.net/csasd-du-20-juin-2023-ils-sont-ou-les-postes-pour-le-remplacement/
https://se-unsa67.net/passage-a-la-hors-classe-plus-de-promotions-des-la-rentree-2023/
https://se-unsa67.net/passage-a-la-hors-classe-plus-de-promotions-des-la-rentree-2023/
https://se-unsa67.net/je-veux-adherer/
https://se-unsa67.net/je-veux-adherer/
https://se-unsa67.net/pour-le-se-unsa-le-pacte-cest-non-et-le-socle-est-insuffisant/
https://se-unsa67.net/pour-le-se-unsa-le-pacte-cest-non-et-le-socle-est-insuffisant/
https://se-unsa67.net/31150-2/
https://se-unsa67.net/31150-2/
https://se-unsa67.net/category/actualites-a-noter/covid-et-confinement/
https://se-unsa67.net/category/actualites-a-noter/covid-et-confinement/
http://se-unsa67.net/je-veux-adherer/
https://se-unsa67.net/category/actualites-a-noter/covid-et-confinement/


Mouvement : la suite ? Mes recours ? 
 

Vous n’avez pas obtenu de poste lors de la phase informatisée ? Alors vous serez affecté·e lors des 
phases manuelles qui auront lieu le 3 juillet et le 24 août. Notre calendrier. 
 

Non affecté·e lors de la phase informatisée, affecté·e sur un poste non demandé, il est toujours temps de faire un recours. 
On vous dit tout ICI. 
 

Notre rubrique mouvement 

 
Contre le harcèlement : la mobilisation OUI, la précipitation NON ! 
 

Le ministre a fait des annonces - que nous considérons précipitées - concernant des interventions 
qui doivent avoir lieu pour l’ensemble des collégiens et la création d’un référent sur le harcèlement. 
 

Pour le SE-Unsa, le harcèlement est une question centrale dans les préoccupations 
quotidiennes des personnels et, lorsque des drames interviennent, c’est l’ensemble de la communauté éducative 
qui est en deuil et meurtrie. 
  

L’urgence n’est pas aux effets d’annonces mais à la construction de solutions avec l’ensemble des acteurs de la 
communauté éducative. 
 

La suite 

 
Les directeurs d’école ne sont pas la courroie de transmission de 
la propagande ministérielle 
 

Le ministère a envoyé un message aux directeurs d’école pour leur demander non seulement de 
diffuser mais également d’imprimer les « plaquettes d’informations » qu’il a éditées dans le cadre de la mise en œuvre du 
PACTE. 
 

Le SE-Unsa, dénonçant cette démarche inconséquente à l’opposé des préoccupations de développement durable que 
les collègues mettent en œuvre et enseignent à leurs élèves, appelle à ne pas respecter cette consigne qui n’est rien 
d’autre que de la propagande ministérielle. 
 

Lire notre article 

 
Ruptures conventionnelles, la réponse attendue ces jours-ci… 
normalement… 
 

Lors de la CAPD du 15 juin, le SE-Unsa a demandé quand les collègues ayant demandé à 
bénéficier d’une rupture conventionnelle seraient informés de la décision prise. 

 

Ce serait donc en cette fin de semaine qu’ils seraient informés. 
 

Si vous êtes concerné·e et si vous n’avez pas de réponse ou si vous recevez un refus, contactez-nous pour que 
nous puissions vous conseiller et vous accompagner. 

 

  

 
Inflation 5,1 - revalorisation 1,5 : cherchez l’erreur ! 
 

Alors que l’inflation pointe à 5,1 % sur un an, le ministre de la Fonction publique a présenté 
lundi 12 juin plusieurs mesures concernant les salaires et le pouvoir d’achat des agents 
publics. Ces annonces déconnectées des attentes des collègues dont le pouvoir d’achat fond à 

vue d’œil et trop éloignées des revendications de 10 % de revalorisation que portaient le SE-Unsa, l’Unsa Éducation 
et l’Unsa Fonction publique, nous ont amenés à quitter la table des négociations. 

 

En savoir plus 

 
Baromètre UNSA 2023 : crise de confiance et crise démocratique 
renforcées après 6 ans de présidence Macron 
 

Depuis 2012, l’UNSA Éducation propose aux agents des métiers de l’éducation de participer à 
son « Baromètre des métiers ». Plus de 34 000 personnels ont répondu cette année aux 15 

questions récurrentes et aux autres questions. Les résultats interrogent… 

 

En savoir plus 
 

Suivez-nous !                 se-unsa67.net 
Désabonnement 
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