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Division du premier degré

Fiche profil de poste : Enseignant/ Enseignante pour les ressources et les
usages du numérique (ERUN 0,5%)

Circonscription : Inspection de I'Education nationale d’Eurométropole Nord

Territoire d’intervention : Circonscription d’Eurométropole Nord

L'enseignant/enseignante référent/référente aux usages du numérique (ERUN) exerce sa mission sous la

coordination de l'inspecteur de I'Education nationale chargé du numérique éducatif. Il/Elle fait partie d'une

équipe départementale composée de deux conseillers pédagogiques pour le numérique éducatif, et de dix
ERUN. Il/Elle exerce sur le territoire d'intervention défini ci-dessus.

NB. Il n‘est pas indispensable que le candidat [la candidate occupe un poste dans une école de Ia

circonscription ouU il/elle exercera ses missions d’'ERUN.

1. Définition du poste et des missions:

o Accompagnement envers les équipes et les partenaires

accompagner le déploiement des environnements numériques (ENT) au niveau de son territoire
d’exercice

impulser, accompagner et suivre les projets et les usages pédagogiques intégrant le numérique
dans les écoles (ordinateurs, tablettes, ENT, robots...)

aider les équipes enseignantes a formaliser leurs projets numériques (scénarios d’usage, choix
d’outils, objectifs pédagogiques...)

identifier, valoriser et diffuser les pratiques pédagogiques numériques pertinentes

encourager et valoriser les usages citoyens en accompagnant les équipes dans la mise en ceuvre
de I'éducation a la citoyenneté numérique -cadre et chartes d‘usage, éducation aux médias et a
I'information...

accompagner les équipes sur les aspects juridiques et éthiques du numérique éducatif (données
personnelles, RGPD, droit a I'image, chartes d’'usage...)

conseiller les enseignants dans le choix et I'usage des ressources numériques pédagogiques
(logiciels, services numériques éducatifs...)

contribuer a I'analyse des besoins des écoles, en concertation avec les collectivités et formuler
des préconisations d’équipement

« Formation

participer a la conception, I'animation et I'évaluation d’actions de formation liées au numérique
éducatif

contribuer a la production de ressources de formation pour les enseignants

participer aux travaux de I'équipe départemental du numérique éducatif et contribuer aux
actions départementales

participer a la formation des professeurs des écoles, des directeurs, des conseillers pédagogiques
de circonscription

accompagner le déploiement des parcours pour la formation des personnels (Magistére) et pour
les enseignements-apprentissages (ELEA, Pix Junior) ...




« Information

- apporter une expertise et conseiller les équipes de circonscription sur les usages du
numérique

- assurer la veille pédagogique, technologique et institutionnelle et la diffusion des
informations concernant les ressources et les usages numériques

- accompagner les directeurs dans le suivi des indicateurs liés au numérique

- promouvoir la plus-value pédagogique du numérique -écoles, circonscriptions, élus locaux-.

- Identifier, capitaliser et diffuser, en lien avec I'lEN en charge de la mission numérique, des
pratiques pédagogiques intégrant le numérique, notamment via le site départemental du
numérique

2. Connaissances, compétences et qualités requises :

« Des qualités relationnelles et une aptitude au travail en équipe
L’ERUN est en relation avec :

- l'inspecteur de I'Education nationale chargé de la mission Numérique ;

- I'inspecteur de I'Education nationale de la circonscription Eurométropole Nord ;

- les conseillers pédagogiques et maitres-formateurs de la circonscription Eurométropole Nord ;
- les collectivités territoriales- notamment : conseils en équipement des écoles auprés des élus
locaux ;

- la délégation régionale académique au numérique éducatif.

« Des compétences et connaissances spécifiques liées aux usages du numérique

- une expertise technique -limitée aux interventions de premier niveau- et des connaissances didactiques
et pédagogiques sont indispensables a I'exercice de la fonction ;

- des connaissances actualisées des enjeux et des objectifs d’apreés les textes institutionnels (dont la
Stratégie du numérique du ministére) et les politiques nationales et académiques en matiére de
numérique éducatif;

- la capacité d’accompagner les projets d’équipements numériques en valorisant leur dimension
pédagogique ;

- des capacités d'écoute, des qualités relationnelles et communicationnelles ;

- la capacité a accompagner -conception, réalisation, suivi- des actions de formation ;

- une aptitude au travail d'équipe.

3. Conditions de recrutement et d’emploi :

- Les candidats/candidates bénéficieront d’une demi-décharge d’enseignement pour exercer cette
mission ;

- Lerecrutement s'effectuera a partir d'un entretien avec les membres d’'une commission -composée
de I'lEN chargé de la mission numérique, d’un IEN chargé de circonscription et d’'un CPD
Numérique- qui examinera leurs motivations et leurs aptitudes a assurer les missions visées ci-
dessus ;

- Régime indemnitaire (sous réserve de remplir les conditions) :

- IMP

Contact pour obtenir des informations sur le poste :
IEN Eurométropole Nord : 03 69 20 93 40 - jen.eurometropole.nord@ac-strasbourg.fr
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