Décryptage de votre accusé de réception des veeux
avec bareme / Mouvement 2026

BAREME DE BASE / PAGE 2

Baréme de base

Points attribués

Ancienneté 1

15 pts offerts a tout le monde

Années d’ancienneté

Années d’ancienneté sur
poste a titre définitif dans le
Bas-Rhin (excluant les en-
trants dans le département)

1 _ 15,000 D
13 ans 00 mois 00 jour

Anciennete 2 13,000 =D
132.000

Echelon 39,000

39.000

Ancienneté TPD . 15,000 =D
032 ans 00 mois 00 jour

BOE 0,000

;:_nfants 10,000

PSC 0,000

NON

UTILISE

100 pts automatiques liés a la
RQTH (si 500 pts obtenus, les
400 pts restant apparaissent
en page 3 dans la colonne
MCS/Handicap ou la colonne
AUTRES)

AUTRES ELEMENTS DE BAREME / PAGE 2

Autres éléments de baréme valorisés*

Points attribués

Renouv voeu 1

>

>

=

e

4 oui
Handicap non
Q

Méd/soc

0

;“:5 Mesure de carte scolaire non
RC I Rapprochement de conjoint I non
APC i . | non
WLBmmhmmmmmmlmmmm 0,000
P52 0,000

~

Répétition voeu n°1

Situation de handicap

Situation médicale ou
sociale

Bonification REP/REP+

Bonifications ASH, QPV, CLA




ANALYSE LISTE DES VCEUX PAGE 3

Votre baréme de base applicable a I'ensemble de vos veeux est ......

= total d’un certain nombre de vos éléments de baréme. A savoir :

. ancienneté
. échelon
. 100 pts automatiques RQTH
° stabilité sur poste a titre définitif
. enfants
° stabilité REP/REP+, ASH, QPV, CLA
Total
baréme Koot
Numéro Spécialite
Type - - Rang o - RC/ MCS/ Carac-
Rang | de i pq:’ste LEHTE I‘,:lte :g E:asses leelclle SRS Circonscription veeu Eeslall Fafied Baréeme | APC/ | Handi- | Autres | tére
veeu that suppo! R Loards lié = E Pl cap répété
groupe spécialisées
) 10672978Y) Ecole Primai
1 E 28435 El'g:"!?r:‘;ri‘r‘edme Sans spécialité Publique Du sf_—ha_rralcmhamE Pl D 30 77.000 0,000 0,000 0,000 0,000
charra gl rmstett
) 106726505) Ecole El i B
2 E 28113 Ei’g:"g:;?;d““ Sans spécialité SUbI ug|merccorermﬁnmaelgta " sl TPD 30 77.000 0,000 0,000 0,000 f
A ingsheim

I E : entier

T: fractionné

TPD : titre définitif

PRO : titre provisoire

Différentes priorités sont don-
nées en fonction de certains
types de poste :

-code 1 = priorité absolue (retour
CLD, intérim de direction, réou-
verture suite a MCS

-Code 30 = Affectation a titre

définitif (avec les titres si néces-
saire : LA direction, LA dédoublé,
CAPPEI, certification allemand...)

-Code 31 = affectation a titre pro-
visoire (absence de titres)

-Code 50 =remplagant et TS

-Code 90 = bloquant (si absence
de titre : allemand, RASED...)

Baréme du voeu

RC = rapprochement de conjoint
APC = autorité parentale conjointe

Pl = parent isolé (n’existe plus)

Ajouts manuels : an-
cienne MCS, enfanta
naitre, 400 pts handi-
cap...

Récurrence du ler voeu
(15 pts)



