
 
 

 
Fiche poste à profil 

 
 

 

Libellé du poste : Conseillère/conseiller pédagogique en langue et culture régionales ou langues 
vivantes étrangères (100%) 

 
_____________________________________ 

 
 
 

 

1. Définition du poste et des missions : 
 

L’enseignant(e) maître-formateur/maîtresse-formatrice nommé(e) dans ces fonctions est chargé(e) de 
mettre en œuvre la politique académique et départementale des langues vivantes dans les écoles 
maternelles et élémentaires du Bas-Rhin. Son action s’inscrit prioritairement dans la redynamisation de 
l’enseignement de l’allemand. Cette priorité se traduit par la production, la diffusion et 
l’accompagnement de ressources pédagogiques, ainsi que par l’appui aux équipes pour leur mise en 
œuvre effective dans les classes. 
 
Missions : 
- Accompagnement de l’enseignement de l’allemand, en particulier dans la voie extensive 
- Suivi pédagogique des enseignants 
- Organisation et encadrement de stages et de formations en circonscription, départementales ou    
    académiques  

- Participation aux résidences pédagogiques relatives à l’enseignement des langues 
- Participation aux constellations avec un volet maîtrise de la langue 

- Mise en place de l’enseignement de l’allemand (voie renforcée)  
- Mise en place, développement et suivi des pôles bilingues  
- Organisation du service et formation des contractuels (voie renforcée et bilingue) 
- Conseiller technique auprès des IEN 
- Mise en place, organisation et suivi d’actions culturelles et de projets franco-allemands 
- Elaboration de documents pédagogiques et conception et suivi d’évaluations 
- Participation à des évaluations externes d’école 
- Participation à des jurys de concours et à des commissions de recrutement 
- Participation aux groupes de travail académiques et départementaux. 
- Impulsion et suivi de projets visant à dynamiser l’enseignement des langues (Erasmus, e-Twinning, 

échanges, etc.) 
 

 Missions spécifiques aux autres dispositifs (EILE, Sections internationales, Parcours Tomi Ungerer, 
dispositifs expérimentaux, etc.) : 

- Formation des enseignants  
- Accompagnement à la mise en place de divers dispositifs expérimentaux, évaluation de ces dispositifs  
- Suivi de tout dispositif visant l’enseignement d’une matière en langue étrangère  
- Participation à la conception d’évaluations du niveau de langue 
- Participation aux réunions du groupe de travail traitant les admissions 

 
 

2. Compétences et qualités requises par le candidat : 
 
Bonne maîtrise de la langue allemande 
Bonne connaissance de la didactique des langues vivantes 
Aisance relationnelle et capacité de travail en équipe 
Compétences rédactionnelles 
Compétences de communication exercées avec des acteurs variés (élus, équipes de circonscription, 
équipes pédagogiques françaises et allemandes, parents d’élèves, associations, …) 

 
 

 



3. Conditions de recrutement : 
 

Le ou la candidat(e) doit être titulaire du CAFIPEMF ou s’engager à s’inscrire à la session 2026-2027. 
Le recrutement s’effectuera à partir de l’entretien avec une commission composée de 3 personnes et 
présidée par un IEN. 
Régime indemnitaire (sous réserve de remplir les conditions) : 

  - NBI 
  - Indemnité Conseiller pédagogique 

- Indemnité spécifique bilingue (convention quadripartite 2026-2030) 
 
 
4. Affectation : 
 
Le ou la candidat(e) formule des vœux de bassin. 

• Bassin Nord (circonscriptions de Wissembourg – Haguenau Sud et Nord- La Wantzenau Rhin -
Saverne – Vosges du nord) 

• Bassin Strasbourg (circonscriptions de Strasbourg 1-2-3-4-5-6-7 et EuroMétropole Nord) 

• Bassin Sud (circonscriptions de Sélestat – Obernai - Erstein – Molsheim – EuroMétropole Sud-
Ouest) 

Ces bassins sont régulièrement susceptibles d’évolution en fonction de la politique départementale.  
 
Tout(e) candidat(e) validé(e) par la commission est classé(e) et est affecté(e) en fonction du rang de 
classement et des nécessités de service. Une attention sera portée aux vœux formulés. L’activité 
principale s’exerce dans le bassin relevant du rattachement administratif. 

 
____________________________________ 

 
Contact pour obtenir des informations sur le poste : 
 
Frédéric Boissard– Coordinateur langues 1er degré – Chargé de mission Sections Internationales 1er degré - 
DSDEN 67 
Tél. 03 88 45 92 36 
frederic.boissard@ac-strasbourg.fr 


