
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
le 04/09/2026 

 

Rupture conventionnelle : l’État coupe dans l’indemnité, pas dans 
les économies ! 

Les demandes de rupture conventionnelle devront être adressées au service RH (coordonnées en annexe) 
d'ici le 18 septembre 2026 pour une mise en œuvre effective au 1er janvier.  

Les nouvelles règles de la rupture conventionnelle dans la Fonction publique sont désormais connues : les 
montants minimums d’indemnisation diminuent fortement et le plafond est divisé par deux. 

Le SE-Unsa dénonce une mesure budgétaire qui fragilise les projets des collègues concernés. 

Les nouvelles modalités et notre analyse 
 

Nouveau ! Parraine un·e collègue au SE-Unsa 67 : ensemble, 
nous sommes plus forts  
 
Parles-en autour de toi et parraine un·e collègue qui souhaite nous rejoindre ! 

Le parrainage, c’est des avantages pour toi comme pour ton/ta filleul·le, mais surtout l’occasion de faire 
découvrir le SE-Unsa 67 autour de toi et de partager les valeurs qui nous rassemblent. 

Cette action a lieu jusqu’au 31 décembre 2026. 

Ensemble, nous sommes plus forts !  

Je parraine 
 

 Carte scolaire R2026 : des ajustements actés après les 
recomptages 

Le Comité Social d’Administration Spécial Départemental (CSA SD) de rentrée s’est tenu ce jeudi 3 
septembre dans le Bas-Rhin. Ouvertures, annulations de fermetures, situations particulières… Le SE-Unsa 
67 a porté et défendu les situations des écoles et des collègues qui nous avaient sollicités. 

Les mesures actées, les réponses du DASEN à nos questions, …  
 

Rendez-vous de carrière 2026-2027 : suis-je concerné·e ? 
 
Vous êtes au 6e, au 8e échelon ou au 9e échelon… 
Vous vous demandez si vous êtes éligible à un rendez-vous de carrière cette année ? 
 
Le SE-Unsa vous aide à y voir plus clair avec un document récapitulatif simple et pratique. 

Consulter le tableau 
 

https://se-unsa67.net/rupture-conventionnelle-letat-coupe-dans-lindemnite-pas-dans-les-economies/
https://se-unsa67.net/rupture-conventionnelle-letat-coupe-dans-lindemnite-pas-dans-les-economies/
https://se-unsa67.net/je-parraine-au-se-unsa-67/
https://se-unsa67.net/je-parraine-au-se-unsa-67/
https://se-unsa67.net/carte-scolaire-r2026-des-mesures-actees-a-la-suite-des-recomptages/
https://se-unsa67.net/suis-je-eligible-a-un-rendez-vous-de-carriere-en-2026-2027/
https://se-unsa67.net/suis-je-eligible-a-un-rendez-vous-de-carriere-en-2026-2027/


Onde V2 : le SE-Unsa écrit une lettre au ministre 
 
Le 27 août, le SE-Unsa a adressé un courrier au ministre de l’Éducation nationale sur les 
dysfonctionnements d’Onde Version 2. C’est le second en trois mois. Le premier datait du 29 mai. Entre les 
deux, la rentrée a commencé à se préparer et les problèmes ont changé de nature : ils ne ralentissent plus 
le travail des directeurs et directrices, ils produisent des données fausses et des documents légaux 
incomplets. 

           

Lire notre article et le courrier au ministre 
 

Réunions d’informations syndicales (RIS) : nouvelles dates ! 

Actualité, questions, échanges… participez à une RIS du SE-Unsa 67, que vous soyez syndiqué·e ou non. 
Nos premières RIS généralistes auront lieu en visio, de 9h à 12h, dès le 30 septembre. 

Modalités, inscription, rappel de vos droits 

 
Prise en charge de votre abonnement aux transports publics 
 
Vous utilisez les transports en commun pour vous rendre dans votre école ou votre établissement ? 
75 % de votre abonnement peut être pris en charge par l’administration. 
Train, tram, bus… mais aussi abonnement de location de vélo : plusieurs modes de transport sont 
concernés. 
Pensez à conserver vos justificatifs et à effectuer votre demande auprès de votre gestionnaire.  
Bon à savoir : les demandes peuvent être prises en compte pour les mois déjà écoulés de l’année en 
cours. 

 
           

Informations, formulaire et démarches 
 

Temps partiel thérapeutique : ce qui change depuis le 1er août 
 
Depuis le 1er août 2026, la procédure du temps partiel thérapeutique (TPT) évolue dans la Fonction 
publique : durée des autorisations, délais de réponse de l’administration, refus, contrôles médicaux… 
Le SE-Unsa 67 fait le point sur les nouvelles règles et ce qu’elles changent concrètement pour les 
personnels. 
 

           

Lire l’article 
 

Exercer hors de France : construire son projet avec le SE-Unsa ! 

Vous envisagez de candidater pour un poste dans le réseau des établissements français à l’étranger pour 
la rentrée 2027 ? Pas de panique, le SE-Unsa est là pour tout vous expliquer, vous conseiller et vous guider 
tout au long des démarches ! 

Je demande l’accompagnement 
 

Pour être plus forts, ensemble, Rejoignez-nous ! 
 
La rentrée, c’est le bon moment pour adhérer ! C’est ICI 
Notre équipe, nos compétences, nos permanences : LÀ 
 
           

 
 

Des soucis d’affichage ? Pas de panique, téléchargez la version PDF de la lettre électronique en cliquant ici.  

Suivez-nous !             se-unsa67.net  
Désabonnement 
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